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Analise do Setor de Segurancga

Como o setor de Seguranca Corporativa tem lidado com as mudancas? As empresas do setor estdao
enxergando as mudangas como oportunidade ou ameacga.

Para responder a esta pergunta, caberia analisar algumas questdes:

1- O relatorio Pinkerton do ano de 1999 nos mostra, que a maior interacdo da funcdo de seguranca nos EUA,
eram com os departamentos de RH e Facilities (ndo consegui uma traducdo satisfatoria).

2-Janoanode 2000, houve uma consideravel diminuicao ( 5% e 3% respectivamente) na interagdao com estes
depts, e um aumento consideravel da relagdo com os depts Juridico e Administrativo (3% em ambos).

3- O mesmo relatério também nos diz que 71% dos planejamentos da drea de seguranca estdao em
consonancia com a estratégia corporativa da empresa, e que 56% tem uma estratégia de seguranca
formalizada, apoiada pelo planejamento estratégico corporativo.

4- Diz também, que o maior indicador de efetividade em um programa de seguranca corporativa € o
conhecimento da matéria seguranca.

Diante destas constatagdes, observamos que o mercado de segurancga enfrenta novos desafios: gestdo e
operacgdo simultaneamente. Acompanhar o avango tecnoldgico, reduzir orcamentos, sensibilizar a alta gestdo
das empresas para a reducdo de perdas empresariais,e transformar a "nossa seguranca"em investimento da
corporacdo, serao os mandamentos do novo profissional.

A seguranca hoje no mundo, e é claro bem menos no Brasil, estd muito mais inserida no ambiente de negdcios
(ver informacbes do relatério Pinkerton).Analisar as variaveis internas e externas a empresa tornou-se
fundamental, o que para muitos pode ser uma ameaga, para outros pode ser uma grande oportunidade de
negécios.

Alguns paradigmas deverao ser quebrados, chegou o0 momento do novo profissional de seguranca se tornar
estratégico, e conquistar um lugar definitivo dentro das corporagoes.

Para isto devera investir no futuro priorizando sua formacdo, e aproveitar este grande momento, que em meu
ponto de vista, é de oportunidade para buscar um novo posicionamento, e realizar 6timos negocios.
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